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TITULACION: TITULO SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO
ASIGNATURA: TALLER DE INTERPRETACION EN EL TEATRO MUSICAL

1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA

Tipo OBLIGATORIA DE ESPECIALIDAD (OE-ITM)
Caracter? PRACTICA
SV EUT E NN RIS STVl |[NTERPRETACION EN EL MUSICAL

Materia INTERPRETACION

Periodo de imparticion® SEMESTRAL

NUmero de créditos 14 ECTS

NUmero de horas Totales: 350 Presenciales: 210

Departamento VOZ'Y LENGUAIJE

Prelacion/ requisitos previos PRACTICAS DE INTERPRETACION EN EL
TEATRO MUSICAL

Idiomal/s en los que se imparte CASTELLANO

2. PROFESOR RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Apellidos y nombre Correo electrénico

3. RELACION DE PROFESORES Y GRUPOS A LOS QUE IMPARTEN DOCENCIA

4°1T™M
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4. COMPETENCIAS

Competencias transversales

Liderar y gestionar grupos de trabajo.

Desarrollar en la préctica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad estética,
medioambiental y hacia la diversidad.

Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los avances que
se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacién continuada.

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.
Dominar la metodologia de investigacion en la generacién de proyectos, ideas y soluciones viables.

Trabajar de forma autonoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el ejercicio
profesional.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la importancia del patrimonio cultural, su
incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias generales

Comunicar, mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacién del trabajo en grupo, la integra-
cién en contextos culturales diversos y el uso de las nuevas tecnologias.

Fomentar la autonomia y autorregulacion en el &mbito del conocimientos, las emociones, las actitudes y con-
ductas, mostrando independencia en la recogida, anélisis y sintesis de la informacion, en el desarrollo de las
ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para auto motivarse y organizarse en los procesos
creativos.

Competencias especificas

Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes técnicas
interpretativas.

Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la metodologia
de trabajo como a la renovacion estética.

Integrar los distintos lenguajes, saberes y técnicas adquiridas en los cursos anteriores.

Aplicarlos en el desarrollo de un taller que aborde los contextos, procedimientos y secuenciaciones de la pro-
duccidn teatral profesional, en sus aspectos artisticos, disciplinarios y éticos.

Aplicar el trabajo actoral en el proceso de interrelacion de las distintas funciones y roles que intervienen en la
produccion teatral en sus jerarquias, competencias y responsabilidades.
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5.RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

- Integrar los diferentes lenguajes teatrales y disciplinas escénicas, asi como los conocimientos y téc-
nicas adquiridas a lo largo de la Carrera de Arte Dramatico, afrontando el montaje de un Taller que
redna las caracteristicas de una produccion teatral profesional, en base a una obra perteneciente
al género del Musical.

- Conocer, experimentar e interactuar con las diferentes funciones profesionales implicadas en un
montaje de teatro musical, sean artisticas, técnicas, creadoras, o de gestion, dentro del marco dis-
ciplinario y ético que las caracteriza, desde la actitud de responsabilidad y el respeto a los seme-
jantes y al resto de jerarquias.

6. CONTENIDOS

Bloque temético

Tema/repertorio

(‘en su caso)

ANTECEDENTES AL LIBRETO TEXTUAL Y MUSICAL
GENERO Y ESTILO DE LOS REFERENTES MUSICALES

TEMA 1 TEMA Y CONFLICTOS PRINCIPALES Y SECUNDARIOS
PAISAJE ESCENICO Y CLIMAX

LIBRETO TEXTUAL Y

MUSICAL. ANALISIS " GENERO Y ESTILO DEL LIBRETO MUSICAL
SIGNIFICADO MUSICAL DRAMATICO

CARACTER MUSICAL DE CADA PERSONAIJE

I.- LA OBRA
EL CONFLICTO Y SU NATURALEZA
ANTECEDENTES
TEMA 2 OBJETIVOS DE LA ESCENA
ESTUDIO DE LOS RELACION ENTRE LOS PERSONAJES

PERSONAJES DESDE
LA TEXTUALIDAD PROTAGONISTA/ANTAGONISTA

ESTUDIO EVOLUTIVO DE LOS PERSONAJES
CONCIENCIA DE INTEGRACION DISCIPLINAR CON LA
ESCENA MUSICAL
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ORGANICIDAD VOCAL
STATUS DEL PERSONAJE
CARACTER Y EXPRESION
ESTILIZACION

CONCIENCIA DE INTEGRACION DISCIPLINAR CON LA
ESCENA TEXTUAL
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PRESENCIA ESCENICA
CARACTERIZACION
ESTETICA, PLASTICIDAD Y ESTILIZACION
SITUACION Y DESARROLLO
CODIGO ESCENICO INTERPRETATIVO
TECNICA INTERPRETATIVA A APLICAR
LINEA DE PENSAMIENTO Y DE ACCION
IMAGINARIO
CONCRECION Y ABSTRACCION
EXPRESION CORPORAL. ORGANICIDAD
PSICOFISICA CORPORAL Y VOCAL EN
ESCENAS DE TEXTO Y MUSICALES:
CENTROS DE ACTUACION, INTROVERSION,
EXTERIORIZACION.
TEMA 4 LA INTERPRETACION SOBRE EL TEXTO,

Il.- PROCESO EL SUBTEXTO, LA ACCION VERBAL,

DE PUESTAEN  pROCESO INTERPRE- | LOS GIROS DRAMATICOS. ..

ESCENA DE UN | TATIVO TEXTUAL Y )

MUSICAL MUSICAL DEL PER-  EXPRESION ORAL HABLADA Y CANTADA

SONAJE )

COREOGRAFIA
TEMPO RITMICO Y TEMPO DRAMATICO
TEMPO INTERNO Y RITMO EXTERNO

CUALIDADES DEL PERSONAJE Y DE LAS
ATMOSFERAS

ATMOSFERA OBJETIVA SONORA Y ATMOSFERA
SUBJETIVA INTERPRETATIVA

DUCTILIDAD, CREATIVIDAD Y AUTOGESTION
DE LOS RECURSOS

PRESENCIA E IRRADIACION

SENTIDO DE FLUIDEZ Y RITMO DRAMATICO,
DE CADA ESCENA Y DE LA OBRA COMO
FORMA UNICA

ENSAYOS MUSICALES CON ORQUESTA
Y SU INTEGRACION AL TRABAJO DE LA
INTERPRETACION

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.




@ 1831 Direccion General de Universidades
3 PRERE v Ensenanzas Artisticas Superiores
*

ek Kk Real *k CONSEJERIA DE CIENCIA,

* X Kk Escuela UNIVERSIDADES E INNOVACION
Superior | de Arte

Dramatico Comunidad de Madrid

ESTUDIO, CONOCIMIENTO E INTEGRACION
AL ESPACIO REAL DE REPRESENTACION:
EL ESCENARIO

INTEGRACION DE LA ORQUESTA O DEL
SOPORTE INSTRUMENTAL GRABADO AL
TRABAJO DE LA ESCENA

PROGRAMACION DE ENSAYOS:
En caso de musica en directo o en caso de
soporte instrumental grabado.

INTEGRACION DEL VESTUARIO A LA ESCENA
LA ATMOSFERA LUMINICA

ATMOSFERA Y ESPACIO SONORO
TEMAS
INCORPORACION DE LA MICROFONIA A LA
LA PUESTA EN INTERPRETACION: SONORIZACION
ESCENA ) .
INTEGRACION DE LOS PROCESOS ANALITICOS
Y DE INVESTIGACION AL PROCESO DE LA
INTERPRETACION

SENTIDO DE INTEGRIDAD DEL PROCESO
INTERPRETATIVO TEXTUAL Y MUSICAL DEL
PERSONAJE Y SU ENVERGADURA ESCENICA FINAL
MONOLOGOS TEXTUALES

MONOLOGOS MUSICALES

LA ESCENA COMPARTIDA Y/O DE CONJUNTO
SUCESOS Y SITUACIONES: PENSAMIENTO Y

ACCION DEL PERSONAJE Y DEL RESTO DE
PERSONAJES: CARACTER Y CONDUCTA
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EL TRABAJO Y LA RELACION CON EL
DIRECTOR ESCENICO

EL TRABAJO Y LA RELACION CON EL
DIRECTOR MUSICAL

EL TRABAJO Y LA RELACION CON EL
COREOGRAFO O CON LA DIRECCION
DE MOVIMIENTO

INTEGRACION DEL TRABAJO MUSICAL
CON ORQUESTA, EN CASO DE REALIZARSE
CON MUSICA EN DIRECTO
TEMA 6
ENSAMBLAJE DE LAS DISCIPLINAS
ENSAMBLAJE DIscl- | IMPLICADAS EN LA PUESTA EN ESCENA:

PLINAR ENTRE ESCENAS DE TEXTO, NUMEROS MUSICALES,
ESCENA TEXTUAL Y  COREOGRAFIAS, ETC...
MUSICAL

LA ATMOSFERA MUSICAL INCIDENTAL
CONCIENCIA DE EQUIPO DE TRABAJO
SENTIDO DE INTEGRIDAD ARTISTICA
SENTIDO DE EXCELENCIA

OTRAS FUNCIONES NO INTERPRETATIVAS

A REALIZAR EN APORTACION AL TALLER DE
MONTAJE: PRODUCCION, REPROGRAFIA,

ADQUISICION DE MATERIALES, ASISTENCIA
A LA DIRECCION, AYUDANTIAS, ETC...

H1- REPRE- INTEGRACION DE TODOS LOS ELEMENTOS
SENTACION CONSTITUTIVOS DE LA PUESTA EN ESCENA
ESCENICA DE Y SU CULMINACION COMO ESPECTACULO
UN MUSICAL TEMA 7 TEATRAL: ESPACIO ESCENICO, ILUMINACION,

ORQUESTA Y/O SOPORTE INSTRUMENTAL

GRABADO, ESPACIO SONORO, VESTUARIO,
EL TRABAJO CON EL MAQUILLAJE Y CARACTERIZACION, MAQUINARIA,
DIRECTOR UTILERIA, ATREZZO... ASI COMO LAS RELACIONES
ESCENICO, EL DIREC- ' coN LA DIRECCION ESCENICA, DIRECCION MUSICAL,

TORMUSICAL Y EL ' cOREOGRAFO, DISENADORES, AYUDANTIAS Y
EQUIPO ARTISTICO Y  REGIDURIA.

TECNICO.

EL LENGUAJE TEATRAL COMO VIVENCIA
INDIVIDUAL Y COLECTIVA, Y COMO DESARROLLO
INTEGRAL DEL ACTOR
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PROGRAMACION DE FUNCIONES Y
TIEMPOS DE CALENTAMIENTO ACTORAL Y
DE PREPARACION EN CAMERINOS

BACK STAGE: TRANSFORMACIONES, TRANSITOS,
LOCALIZACIONES, ATENCION A LA REGIDURIA...

TOMA DE CONCIENCIA DE LA PRESENCIA
DEL PUBLICO

SENTIDO DE COMPROMISO Y RESPONSABILIDAD
CON LA CREACION PROPIA Y CONJUNTA COMO
PARTE DE LA OBRA, ASi COMO CON LAS
DIRECTRICES GENERALES

LA REPRESENTACION COMO FORMA UNICA

TEMA 8 MOLDEADA POR TODOS SUS ELEMENTOS
CONSTITUTIVOS

LA REPRESENTACION  cONTROL DE LA ACTITUD NECESARIA PARA

TEATRAL LA VIVENCIA ARTISTICA ESCENICA Y LA
CONVIVENCIA AJENA AL ESCENARIO:
SENTIDO DE GENEROSIDAD

MANTENIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS
ETICOS Y COMPROMISO DISCIPLINARIO.

MANTENIMIENTO DE LAS CUALIDADES Y
CALIDADES EN EL RESULTADO DEL TRABAJO
ESCENICO

RECEPTIVIDAD Y DUCTILIDAD ANTE LAS
NOTAS DE DIRECCION CONSTITUTIVAS DE
CAMBIOS, MEJORAS Y EVOLUCIONES EN EL
DESARROLLO DEL TRABAJO ESCENICO

SENTIDO DE EXCELENCIA ARTISTICA
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7. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

Actividades tedricas a: 25 horas

Actividades practicas a:125 horas

Otras actividades formativas de caracter obligatorio (jor-

nadas, seminarios, etc.) a: 10 horas
Realizacion de pruebas a: 50 horas
Horas de trabajo del estudiante b:110 horas
Preparacion précticas b:30 horas

Total de horas de trabajo del estudiante a +b =350 horas

8. METODOLOGIA

Memoria razonada del curso: correcta presentacion y redaccion.
. L. Coherencia con los contenidos y metodologias planteados. Para la
Actividades teoricas correcta elaboracion de dicha memoria, se facilitaran las pautas de
elaboracion en funcion del trabajo propuesto.

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.




@ 1831 Direccion General de Universidades

POV y Ensefianzas Artisticas Superiores
* & Kk ok Reall bl CONSEJERIA DE CIENCIA,
* X Kk SESCUQ a de Art UNIVERSIDADES E INNOVACION
uperior | de Arte - -
Dramatico Comunidad de Madrid

Los contenidos se desarrollaran en base a la obra del repertorio de Teatro
Musical escogida para el curso, abordando su puesta en escena 'y su previo
proceso interpretativo. La Jefatura de Estudios, Jefatura de Produccion y
Departamento de Voz y Lenguaje, coordinaran y fijaran las fechas de
entrada en el teatro asignado, asi como los periodos de montaje técnico,
ensayos generales y estreno.

La asignatura tiene un caracter eminentemente practico, salvo aquellas
partes del proceso que requieran de investigacion y documentacion. No
obstante, se abriran canales de investigacion también a la inversa, es decir,
desde la experimentacidn practica.

. o Cada alumno debera demostrar su capacidad de trabajo en equipo dentro
Actividades practicas y fuera del aula, rigiéndose por los cddigos de la Etica y una correcta
actitud y disciplina.

Se valorara todo aquello que el alumno aporte como resultado de su
dedicacion al trabajo en jornadas de tiempo “No presencial”.

Se dara un sentido de profesionalidad y excelencia tanto al
proceso del trabajo como a sus resultados, referenciados en su
consolidacién técnica y en el conjunto de conocimientos adquiridos en
todas las especialidades y disciplinas, asi como su normal desarrollo en
las relaciones con el director escénico (profesor), director musical,
coredgrafo, y el resto de participantes en el proceso y representacion de la
puesta en escena, ya sean del &mbito técnico o artistico.

Otras actividades for- Los contenidos se complementaran con la asistencia a
mativas de caracter espectaculos o todas aquellas actividades relacionadas con la materia con

. . 0 sin la presencia del profesor.
obligatorio (jornadas,
seminarios, etc.)

9. INSTRUMENTOS YCRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

La evaluacion se basara en el grado y nivel de adquisicion y consolidacion de competencias
anteriormente expuestas y se reflejara en una calificacion final.

No se podra evaluar al alumno en una asignatura si, previamente, no ha superado la correspondiente
de igual denominacion e inferior cardinal, o aquella con la que tenga establecida prelacion.

Se celebraran dos convocatorias de evaluacion, una ordinaria y otra extraordinaria.
La realizacion de estas convocatorias vendra fijada en funcién del calendario académico que
anualmente publicara la Consejeria de Educacion, y por las necesidades de programacién de la Sala.

La asistencia y puntualidad son condiciones inexcusables para el rendimiento optimo y la
consecuente calificacion del trabajo del estudiante. Si el alumno supera el 10% de faltas de asistencia
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en el proceso de ensayos ordinarios, perdera el derecho a la de evaluacién continua, teniendo que
recurrir en estos casos a una evaluacion final que consistira en un examen que cubra el material
trabajado durante el semestre, y en el que se evaluaran los aspectos recogidos en el programa.
Durante el proceso de ensayos técnicos y generales, se exigira el 100% de presencialidad, asi como
en las representaciones. El incumplimiento de esta exigencia dara lugar a la pérdida de evaluacién
continua.

El proceso pedagogico de esta asignatura no se considerara terminado hasta que el alumno cierre la
posproduccion de las muestras o espectaculos (correcta devolucion de los materiales de sastreria y
utileria, correcta entrega de los materiales adquiridos y correcta justificacion de los gastos derivados
de las mismas). Por lo que la calificacion quedara subordinada a que el alumno concluya en los
plazos acordados sus obligaciones en el citado proceso de posproduccion. Si dicho proceso no se ha
cerrado en la fecha establecida entre el profesor de la asignatura y la Jefatura de Produccion, el
alumno no podra promocionar en la asignatura en dicha convocatoria.

En cuarto curso, el Departamento de Voz y Lenguaje permite a los alumnos la participacién en
talleres de otras especialidades, siempre que no perturbe el desarrollo normal de la clase y previa
autorizacion del profesor de Interpretacion.

9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

El trabajo tedrico se evaluara a través de la realizacion
de trabajos escritos de analisis de escena, personaje Yy
Actividades teéricas canciones sobre el material escogido para el taller y la
memoria individual que se entregara al final del semestre.

El seguimiento individualizado se evaluard a través del
trabajo en clase y en €l se tendran en cuenta los siguientes
elementos: actitud (disponibilidad ante el trabajo individual y
colectivo), aptitudes, rendimiento (asimilacion y progresion)
y creatividad.

Muestraa publico del trabajo de interpretacion como
situacion de examen. En ellase evaluara el rendimiento
individual del alumno/a y su participacion en el trabajo de

Actividades practicas grupo.

Previamente, aproximadamente a mitad del proceso (semana
6-7) el profesor realizara una evaluacién individual del nivel
alcanzado por el alumno, en la que se tendra en cuenta el
cumplimiento del cronograma (memorizacion de textos,
mantenimiento de lo trabajado, creatividad, actitud y
rendimiento). Esta evaluacion determinara la participacion o
no en las representaciones a publico
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oL et sCr R ol Se tendrd en cuenta la participacion del alumno en actividades
mativas de caracter fuera del aula y la repercusion en su evolucion personal
I E S (I C e O dentro de la asignatura.

seminarios, etc.)

9.2 CRITERIOS DE EVALUACION

Se tendra en cuenta la lectura de los textos propuestos y la
Actividades tedricas capacidad de conceptualizacion en los trabajos tedricos
requeridos.

La evaluacion de los alumnos/as en esta materia se hara de
forma individualizada y atendiendo a los objetivos
programados. Se tendrd muy en cuenta la capacidad
integradora del alumno/a, la capacidad de asimilar conceptos
y su capacidad a la hora de exponerlos. Se valorara el trabajo
individual del alumno/a en el aula y la capacidad de
integracién en el trabajo grupal. Se valoraré la capacidad de
investigacion del alumno/a y sus habitos de trabajo fuera del
aula, que deberan verse reflejados en el trabajo que el
alumno/a presente ante los profesores

Observacion por parte de los profesores de la actitud y aptitud
del alumno en clase. La disciplina de trabajo del alumno/a
deberé verse reflejada en elementos tales como: asistencia a
. e clase, puntualidad, habitos de calentamiento corporal y vocal,
Actividades practicas  [EYRSTEH| de concentracion en el
trabajo, participacion, implicacion, interés, habitos de trabajo
fuera de clase, compromiso con su propio trabajo y con el
trabajo de sus compaferos/as, conservacion del material
propio y del centro, comportamiento ético y acercamiento al
comportamiento profesional y cuantos aspectos se consideren
evaluables.

Se valorara también la capacidad creativa del alumno/a a
través de propuestas del profesor/a.

Sentido dramatico y dominio estilistico en la ejecucion
practica de las propuestas musicales y escénicas, de acuerdo
a los parametros pedagogicos establecidos por los criterios de
los profesores.
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1- Abordar el proceso de aprendizaje sin
prejuicios: Los conocimientos y experiencia
previa del/la alumno/a no deben obstaculizar la
adquisicién de los nuevos contenidos impartidos
por el/la profesor/a.

2- Adecuar su ropa a los requerimientos de la
asignatura.

3- Comprometerse con el trabajo personal: El/la
estudiante debe trabajar por su cuenta tanto en
aspectos practicos como teoricos que le permitan
gestionar su aprendizaje y no entorpecer la
marcha del grupo ni la préctica docente del/la
profesor/a.

4- Puntualidad: entrar a la clase 0 ensayo
puntualmente y no salir voluntariamente o
injustificadamente antes de su finalizacion.

5- Cultivar actitudes personales que fomenten la
Requisitos y recomen- comunicacion y la confianza, evitando que el
daciones malhumor y el desanimo interfieran en el propio
proceso de aprendizaje o en el de los demas.

6- Expresar con claridad las ideas, conceptos o
sensaciones para  favorecer la  buena
comunicacion en el aula.

7- Seré requisito indispensable la presentacion por
escrito de un informe médico en el caso de
aquellos/as estudiantes que aleguen alguna lesion,
enfermedad o patologia al coordinador del curso
(o al profesorado que asi lo requiera).

8- El/la alumno/a debe responsabilizarse de su
trabajo personal para la adquisicion de la técnica
vocal y no hacer mal uso de su voz, cultivando
habitos saludables de higiene vocal (evitar fumar,
gritar, beber alcohol, falta de descanso, etc.). El
profesorado no se hara responsable de las
patologias y/o lesiones adquiridas por un uso
inadecuado de la voz

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.
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9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION
9.3.1 Ponderacidn de los instrumentos de evaluacion para la evaluacion continua

Instrumentos

Ponderacion

1. Seguimiento individualizado.

Se califica en este apartado la actitud, la disponibilidad y disposicion

hacia el trabajo y en relacion con los compafieros y el/la profesor/a.
Aptitudes y facultades. Rendimiento: asimilacion del 30%
trabajo realizado y progresion favorable a lo largo del

periodo de aprendizaje. Creatividad. Disciplina. Memorizacién ade-

cuada a la evolucion del proceso.

2. Trabajo con el pianista Repertorista.

Basado en un informe técnico del profesor pianista

Repertorista y su confrontacion practica con el docente titular de la  20%
asignatura. Se evaluara el trabajo realizado en las

sesiones de montaje de canciones.

3. Situacion de evaluacion.

Se calificara el rendimiento en la muestra o

representacion escénica, como situacion de 30%
evaluacion individual y de participacion en el trabajo

de grupo.

4. Ejercicio de conceptualizacion.

Se valoraran los trabajos teoricos, analisis de los textos trabajados,
memoria anual, o cualquier otra prueba propuesta por el/la profe- 20%
sor/a que ponga de manifiesto la capacidad de analisis critico, de re-
flexion y de objetivacion de los conceptos basicos de la asignatura.

Total 100%

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.




@ 1831 Direccion General de Universidades

Ensenanzas Artisticas Superiores
* %k Kk Real e éONSEJERiA DE CIENCIA, ’
* X X SESCUEJa de At UNIVERSIDADES E INNOVACION
uperior | de Arte - -
Dramatico Comunidad de Madrid

9.3.2. Ponderacion de instrumentos de evaluacién para la evaluacion con pérdida

de evaluacion continua.

1 Segun acuerdo tomado en la Comision de Ordenacion Académica, en aplicacion del
punto 6.1.g de las instrucciones de la Direccion General de Universidades y Ensefianzas
Artisticas Superiores, esta asignatura, debido a su caracter exclusivamente préactico, no
contempla, tras la pérdida de evaluacién continua , examen final en convocatoria ordi-
naria.

9.3.3. Ponderacién de instrumentos de evaluacion para la evaluaciéon extraordinaria.

Instrumentos Ponderacién

Trabajo practico 1: Ejercicios psicofisicos sobre el personaje y la obra. A

0,
propuesta del profesor 20 %
Trabajo practico 2: Muestra del trabajo de creacién de un personaje en un 20 %
espectaculo completo.

Prueba oral sobre la parte del trabajo practico 1. 20 %
Prueba oral sobre la parte del trabajo practico 2. 20 %
Pruebas tedricas: Trabajos tedricos. Memoria razonada incluyendo analisis 20 %
dramaturgico de la obra, la escenay el personaje.

Total 100 %

9.3.4. Ponderacién para la evaluacion de estudiantes con discapacidad

Dado el caso, y dependiendo de cada tipo de discapacidad y la normativa vigente, se estudiara en
conjunto con la Jefatura de Estudios, y la Inspeccion como resolver las adaptaciones.

10. PLANIFICACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE Y
EVALUACIONES

Horas Horas del
» presen- | alumno
Bloque temético I: Tema 1 ciales

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.
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Actividades tedricas: Analisis del libreto musical y textual | sy, 4h
Semana 1

PN clui[v: il Genero Y estilo. Temas y conflictos. g, 6h
Claves dramaticas y musicales

Horas Horas del
) presen- | alumno
Bloque temético I: Temas 2y 3 ciales
Semanas 2y
3 e \LEL et Estudio de los personajes desde la 24h 20h
textualidad y la musicalidad.
Estilizacion.
La escena textual. La escena musi-
cal.
Presencia. Caracterizacion. Cadigo
escénico. Técnica interpretativa.
Psicofisica.
Expresion oral y corporal.
Tempo.
Cualidades y atmésferas. Ductilidad
y creatividad. Presencia e Irradia-
cion.
Ensayo musical
Horas Horas del
) presen- | alumno
Bloque tematico Il: TEMAS 4,5Y 6 ciales

Semanas 4-13

AN\ To T SRR e] Tt (o=l \/Icmorizacion de textos y canciones. | 11sh 80h
Ensayos de puesta en escena, musi-

cales y coreograficos.

Trabajo de codigo escénico.

Integracion de disciplinas.

Horas Horas del
N presen- | alumno
Bloque tematico lll: Temas 7y 8 ciales

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.
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11. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS*

Titulo
Autor

Editorial

Titulo Los grandes musicales

Autor FAYOLLE, P.
Editorial
Titulo El musical americano
Autor FONTENLA, C. S

[=elle]s-IIM Madrid. Akal Editor. 1973

Titulo Acting the song
Autor

Editorial

Teid. Ediciones Robinbook. 2008

New York, Allworth Press, 2016

Direccion General de Universidades
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Comunidad de Madrid

Espacio escénico. Vestuario. llumi- | ggp 30h
nacién. Espacio sonoro. Microfonia.

La escena de conjunto. Ensayos gen-

erales en sala. La representacion

como profesionalizacion del actor.

Programacion de representaciones,

la presencia del publico.

Backstage

Acting in Musical Theatre. A comprensive course
DEER, JOE / VERA, ROCCO DAL
New York. Black Dog & Leventhal Publishers. 2004

MOORE, TRACEY with BERGMAN, ALLISON

! Se recomienda gue el numero total de referencias bibliograficas no exceda de veinte titulos.

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.
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Titulo

Broadway Musicals, show by show

Autor GREEN, S.

Se[Ie]g-IIM Milwaukee. Hal Leonard. 2008

Titulo From Asasins to West Side Story

Autor MIDLER, SCOTT

[Selite]gF-IIM Portsmouth, NH. Heinemann, 1996

Titulo The American Musical

Autor VALLANCE, TOM

=eliJg-IMM Taylorvile, lllinois. Oak Tree Publications. 1970.

11.2. Bibliografia complementaria

Titulo Sobre la técnica de actuacion.

Autor CHEJOV, Michael.

[Selite]gF-IMM Barcelona, Alba Editorial, 1999.

Titulo ¢Por qué? Trampolin del actor.

Autor LAYTON, William.

[Se[I(]g-IM NMadrid, Editorial Fundamentos, 1990.

Titulo El dltimo Stanislavsky.

Autor OSIPOVNA KNEBEL, Maria.

[Se[I]g-IM NMadrid, Editorial Fundamentos, 1996.

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.
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Titulo

La palabra en la creacion actoral
Autor OSIPOVNA KNEBEL, Maria.

[Selite]gF-IMM Madrid, Editorial Fundamentos, 1998.

Titulo Un reto para el actor

Autor Hagen, Uta

[Selite]gF:1MM Barcelona, Alba Ed. 2002

Titulo Lecciones para el actor profesional

Autor CHEJOV, Michael

[Selite]g:IIM Barcelona, Alba Editorial, 2006

11.3. Direcciones web de interés

http://www.theatrehistory.com/american/musi-
reccion 1 cal030.html

. http://www.guidetomusicaltheatre.com/
reccion 2

http://larevistamusical.blogspot.com.es/

reccion 3

)

https://www.musicals101.com/stagecap.htm

reccion 4

11.4 Otros materiales y recursos didacticos

)

VD COHEN, CHRIS, Broadway’s lost treasures I, 11 y 11l. PBS. 2003

La recogida de datos personales en este documento se encuentra amparada por la politica de privacidad
gue se facilitd con el formulario de matricula y que esta publicada en la web del centro.
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HARWOOD, RONALD, One man's journey through the theatre (EI mundo
DVD . e : . "
es un scenario), capitulo "EIl musical americano", 1987.
DVD KANTOR, MICHAEL, Broadway: ElI musical americano. PBS. 2004
DVD ROMERO, VICENTE Imagenes perdidas (EI musical en el cine mudo espa-
fiol). TVE, 1991.
Podcast El Musical. RNE 5.
Podcast Melodias de comedia. RNE Clésica.
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